
 
 

A Barcelona, a: 07/09/2023 

R/n: 1.202 

 

 

Resolució per la qual s’estima parcialment la sol·licitud d’accés a la informació pública formulada per D./Da.  

 amb número de referència 1202. 

 
Antecedents 

1. Amb data 10/08/2023 va tenir entrada a Transports Metropolitans de Barcelona (en endavant, TMB) la sol·licitud d’accés 

a la informació pública, amb número de referència 1202, d’acord amb la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, 

accés a la informació pública i bon govern (en endavant, Llei 19/2014). 

 

2. La informació sol·licitada és la següent:  

 

Solicito todas las convocatorias de concurso oposición para cubrir cualquier tipo de plaza vacante de TB (Transports 

de Barcelona) de los años 2018, 2019, 2020, 2021,2022 y 2023 (a fecha actual). Solicito de dichas convocatorias: 

1.- Condiciones de participación de los candidatos, haciendo hincapié en la titulación homologada y finalizada 

requerida para poder optar a dicha plaza por parte de los aspirantes y si dicha plaza es solo de promoción 

interna o por el contrario abierta y accesible para todas las personas sean o no trabajaras de TB, así como 

la indicación en qué fecha se publicó en el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona. 

2.- De los ganadores de dichas plazas solicito: la titulación académica homologada y finalizada, su evaluación 

aptitudinal y de conocimientos, especificando la nota de examen anonimizada y su evaluación competencial y 

actitudinal. 

3.- Todos los modelos de examen tipo utilizado y el temario si los hubiere. 

4.- Personal evaluador y declaraciones de conflictos de interés que hubiera en cada convocatoria. 
 
 

 
Fonaments de dret 

 

 

1. L’article 25.1 de la Llei 19/2014 estableix que, si és d’aplicació algun dels límits d’accés a la informació pública establerts 

pels articles anteriors, la denegació d’accés només afecta a la part corresponent de la documentació, i ha d’autoritzar-se l’accés 

restringit a la resta de dades. 

 

2. L’article 34.4 de la Llei 19/2014 determina que les resolucions que desestimen totalment o parcialment la sol·licitud han de 

ser motivades. 

3. En relació a la informació demanada en la seva sol·licitud: 

S’han d’inadmetre les peticions dels punts: 

- “2.- De los ganadores de dichas plazas solicito: la titulación académica homologada y finalizada, su evaluación 

aptitudinal y de conocimientos, especificando la nota de examen anonimizada y su evaluación competencial y 

actitudinal”; tenint en compte que en virtut dels articles 23 y 24.2 de la Llei 19/2014, la informació demanada conté 

dades personals de persones físiques identificades, de manera que resulta aplicable a l’accés el límit relatiu a la 

protecció de dades personals regulat a l’article 23 i 24.2 de la Llei 19/2014 ja que, d’acord amb la Resolució de la 

GAIP 949/2022, “facilitar l’accés a una còpia de les proves seria una mesura força invasiva de la privacitat de les 

persones afectades, que podria afectar tant al desplegament de la seva vida en l’esfera personal, com en l’esfera 

social o professional”. 

- “3.- Todos los modelos de examen tipo utilizado y el temario si los hubiere”; tenint en compte que en virtut de 

l’article 21.1 de la Llei 19/2014, el dret d’accés a la informació pública pot ser denegat o restringit si el coneixement 

o la divulgació de la informació comporta un perjudici per a “c) el secret o la confidencialitat en els procediments 

tramitats per l’Administració pública, si el secret o la confidencialitat són establerts per una norma amb rang de 
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llei”. En aquest sentit, a la Resolució de la GAIP 654/2023 s’estableix que donar els models i temari d’examen “posa 

en risc el dret dels ciutadans a ser avaluats en igualtat de condicions, atès que hi pot haver usuaris amb informació 

privilegiada” i que contravindria amb l’article 18.1 del RD Legislatiu 5/105 de l’EBEP en quant a que “la promoció 

interna es realitzarà mitjançant processos selectius que garanteixin el compliment dels principis constitucionals 

d'igualtat, mèrit i capacitat” i l’article 11.3 del mateix RD Legislatiu en quant “els procediments de selecció del 

personal laboral seran públics, regint-se en tot cas pels principis d'igualtat, mèrit i capacitat” 

- “4.- Personal evaluador”; cal tenir en compte que en aplicació de l’article 29.1.b) de la Llei 19/2014 i del 66 del Decret 

8/2021, l’obtenció del personal avaluador de totes les convocatòries de concurs oposició per a cobrir qualsevol 

tipus de plaça vacant de TB dels últims sis anys suposaria una tasca de complexa elaboració que requeriria destinar 

un volum desproporcionat de recursos. En aquest sentit, seria necessària una tasca de consulta detallada de totes 

les convocatòries per un lapse temporal força ampli de sis anys, de classificació de la documentació, i també 

s’hauria de donar audiència a un elevat nombre de tercers afectats per tal que donessin el seu consentiment al 

lliurament de la informació. Per tant, es requeriria una càrrega de treball i una dedicació de recursos humans i 

materials objectivament desproporcionada, atès el volum i la complexitat de les tasques necessàries per tal de 

poder subministrar la informació demanada.. 

 

Respecte a la resta d’informació sol·licitada que no resulta afectada pel límit mencionat ni per cap altre, correspon atorgar l’accés. 

En relació amb aquesta informació, si la persona sol·licitant considera que la restricció d’accés o l’ocultació parcial de dades 

dificulta la comprensió de la informació, se l’informa que pot sol·licitar la col·laboració d’aquesta entitat, a efectes d’aportar 

elements contextuals que ajudin a la comprensió de la informació entregada, sense que això permeti revelar la informació 

que ha sigut legalment ocultada. 

 

 

4. De conformitat amb l’article 36.1 de la Llei 19/2014 i 72.1 del Decret 8/2021, si una sol·licitud és estimada totalment o 

parcialment, l’òrgan competent ha de subministrar la informació a l’interessat, en el format que l’hagi demanat en el termini de 

trenta dies hàbils, que s’inicia des del dia següent a la data en què es dicta la resolució estimatòria. 

 
De conformitat amb l’article 71.4.d del Dret 8/2021, se l’adverteix de l’obligació de tractar les dades personals incloses a la 

informació que és objecte d’accés d’acord amb la normativa de protecció de dades i, en particular, de conformitat amb els 

principis relatius al tractament previstos a l’article 5 del Reglament (UE) 2016/679 (Reglament General de Protecció de Dades). 

Així mateix, se l’informa que només podrà difondre aquesta informació, amb la identificació de les persones afectades, si 

concorre qualsevol de les bases jurídiques que contempla l’article 6 del Reglament General de Protecció de Dades. 

 

5. La reutilització de la informació queda subjecta a la Llicència oberta d’ús d’informació de Catalunya, que està condicionada 

a no alterar el contingut de la informació, incloses les metadades; no desnaturalitzar el sentit de la informació; citar la font de la 

informació i informar de l’última data d’actualització de la informació. 

 
Les finalitats per les quals és possible la reutilització futura de les dades personals contingudes en la informació facilitada són 

les d’establir un sistema de relació entre les persones i l’Administració Pública i la resta de subjectes obligats, fonamentat en el 

coneixement de l’activitat pública; la incentivació de la participació ciutadana; la millora de la qualitat de la informació pública i la 

gestió administrativa; i la garantia de la rendició de comptes i de la responsabilitat a la gestió pública. Així mateix, també es pot 

reutilitzar la informació amb els fins que, si escau, s’hagin invocat a la sol·licitud d’accés. 

 
Per altra banda, se l’informa de la prohibició de portar a terme activitats tendents a revertir el procés de dissociació de les dades 

personals anonimitzades o pseudonimitzades que s’incloguin en aquesta informació mitjançant l’addició de noves dades 

obtingudes d’altres fonts. 

 

6. D’acord amb l’article 37 de la Llei 19/2014, l’accés a la informació pública és gratuït si les dades són consultades al lloc on 

es troben dipositats, o bé si existeixen en format electrònic, i en aquest cas, han de ser entregades per correu electrònic. 
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L’expedició de còpies o la transposició a formats diferents de l’original pot estar subjecte a una contraprestació econòmica, la 

qual no pot excedir el cost de l’operació. 

De conformitat amb l’exposat, 
 

 
RESOLC 

1. Estimar parcialment la sol·licitud d’accés a informació pública formulada per D./Da.  

presentada amb data 10/08/2023. 

 

2. Subministrar la informació disponible relativa a les condicions de participació dels candidats de les convocatòries de 

concurs oposició per a cobrir qualsevol tipus de plaça vacant de TB (Transports de Barcelona) dels anys 2018, 2019, 

2020, 2021,2022 y 2023 (a data actual) i se li donarà la resposta relativa a les declaracions de conflictes d’interès que 

haguessin en cada convocatòria dins del termini de 30 dies hàbils a partir del dia següent a la data a la qual es dicta la present 

resolució. 

 

3. Notificar aquesta resolució a la persona sol·licitant i, si escau, als tercers afectats que haguessin comparegut a l’expedient. 

 
Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant el mateix 

òrgan que ha dictat la resolució, o una reclamació gratuïta i voluntària davant la Comissió de Garantia del Dret d’Accés a la 

Informació Pública, en ambdós casos en el termini d’un mes a comptar des del dia següent al de la seva notificació. Igualment, 

contra la present resolució es pot interposar recurs contenciós-administratiu davant els Jutjats del Contenciós-Administratiu de 

Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la notificació. 

 

 
Rebi una cordial salutació. 

 
 
 
 

Directora de Bon Govern 




