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LLISTA DEFINITIVA DE MÈRITS DE LES PERSONES PARTICIPANTS I TANCAMENT DEL 

CONCURS DE MÈRITS PER A LA COBERTURA DE 2 PLACES D’ATENCIÓ CLIENT AL 

FUNICULAR, AMB CATEGORIA PROFESSIONAL ATENCIÓ CLIENT AL FUNICULAR, PER 

TREBALLAR A FERROCARRIL METROPOLITÀ DE BARCELONA, S.A. (referència 051-M-

2023). 

 

 

 

CODI SISTEMA D’AVALUACIÓ DE MÈRITS 
PUNTUACIÓ 

MÀXIMA 

9.1. a) 

  

9.1. Experiència 

professional  
(màxim 40 punts) 

Experiència professional desenvolupant funcions d’atenció al client en instal·lacions de transport per cable de persones en 
empreses del sector públic, per sobre de 90 dies treballats i en els darrers 5 anys des de la data de publicació d’aquestes 
bases al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona: per cada 30 dies treballats s’obtindrà 1 punt.  
 
Si aquesta experiència professional, per sobre de 90 dies treballats, s’ha realitzat en empreses/organitzacions públiques de 
transport de passatgers d’àmbits metropolitans superiors al milió d’habitants, s’obtindran 0,5 punts addicionals per cada per 
cada 30 dies treballats en els darrers 5 anys.  

9.1. b) 

Experiència professional desenvolupant funcions d’atenció al client en instal·lacions de transport per cable de persones en 
empreses del sector privat, per sobre de 90 dies treballats i en els darrers 5 anys des de la data de publicació d’aquestes 
bases al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona: per cada 30 dies treballats s’obtindrà 0,5 punts.  
 
 
Si aquesta experiència professional, per sobre de 90 dies treballats, s’ha realitzat en empreses/organitzacions privades de 
transport de passatgers d’àmbits metropolitans superiors al milió d’habitants, s’obtindran 0,25 punts addicionals per cada 30 
dies treballats en els darrers 5 anys. 
 
  

9.2. a) 

  

9.2. Formació 
complementaria 
(màxim 72 punts) 

Formació especialitzada: màxim 72 punts 
 

• Curs de formació en Normativa Transport per cable (normativa d’aplicació en Catalunya) - 12 punts.  

• Curs de formació en Prevenció de Riscos Laborals que habilita a la persona per a ser assignada com a recurs 
preventiu - 12 punts.  

• Curs de formació ACEM (Remuntadors nivell III) en transport per cable - 10 punts.  

• Curs de formació en treballs en alçada, vigent - 7 punts.  

• Curs de formació en emergències - 7 punts  

• Curs de formació en plans d’autoprotecció – 7 punts.  

• Curs de formació en Normativa Europea de Transport per cable - 6 punts.  

• Curs de formació tècnica en cables d’acer per instal·lacions de transport per cable - 5 punts.  

• Disposar de la titulació de, mínim, nivell B1 en anglès - 3 punts  

• Disposar de la titulació de, mínim, nivell B1 en qualsevol altre idioma – 2 punts.  

• Disposar del permís de conduir tipus B - 1 punt.  

•  

  

9.2. b) Altres cursos de formació especialitzada: màxim 10 punts 

9.3. a) 
Haver superat processos de selecció a empreses del sector públic de transports de passatgers, amb contractació efectiva, per 
cobrir un lloc de treball d’atenció al client. 20 punts. 9.3 Altres mèrits 

(màxim 20 punts) 
9.3. b) 

Haver superat processos de selecció a empreses del sector privat de transports de passatgers, amb contractació efectiva, per 
cobrir un lloc de treball d’atenció al client. 10 punts. 

 
 

 

PUNTUACIÓ MÈRITS ORDRE DE 

PRELACIÓ  PUNT 9.1. PUNT 9.2. PUNT 9.3.  

DNI 9.1.A 9.1.B 9.1. 9.2.A 9.2.B 9.2. 9.3.A 9.3.B 9.3. COMPUT TOTAL 

xxx7876xx 40 0 40 42 10 52 20 0 20 112 1 

xxx6077xx 40 0 40 38 10 48 20 0 20 108 2 

xxx8514xx 40 0 40 35 10 45 20 0 20 105 3 

xxx1625xx 40 40 40 35 10 45 20 0 20 105 4 

xxx5629xx 22,5 0 22,5 7 9 16 20 0 20 58,5 5 

xxx3448xx 4,5 0 4,5 7 2 9 20 0 20 33,5 6 

http://tmbnet/default.asp

