Transporis
Metropolitans
de Barcelona

LLISTAT DEFINITIU DE MERITS PER A LA COBERTURA DE 4 PLACES DE TECNIC/A
INSTAL-LACIO | VERIFICACIO IMPLANTACIO PROJECTES NOVES TECNOLOGIES
(DESPRES D’ACTUACIO D’OFICI), AMB NIVELL 6 DE CLASSIFICACIO PROFESSIONAL,
PER TREBALLAR A LA XARXA DE BUS DE TRANSPORTS DE BARCELONA.(REFERENCIA
001-TB-2022).

COMPUT ORDRE DE
DNI* 9.1.A(9.1B|9.1| 9.2A1 | 9.2A.2 |9.2.A3|9.2B (9.2 (9.3.A(9.3.B|9.3 a
TOTAL PRELACIO
**2518*| 1.5 | 0 |1.5 9 6 4 6 |25| 20 | 0 |20 46.5 1
***5679* | 1.5 0 |15 9 6 4 6 |25| 20 0 |20 46.5 2
***2046* | 1.5 0 |15 9 6 4 6 |25| 20 0 |20 46.5 3
***5575% | 1.5 0 |15 9 6 4 6 (25| 20 0 |20 46.5 4
) < . puntuacié
CODI PUNTUACIO DE MERITS i
1-Experiéncia professional desenvolupant totes les funcions del lloc de treball convocat, per sobre de 912 dies
treballats, en empreses del sector public del transport de passatgers per superficie i en els darrers 3 anys des de
la data de publicacié d’aquestes bases al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona: per cada 30 dies treballats
s’obtindra 1 punt.
9.1.A O bé,
2- Si aquesta experiéncia professional desenvolupant totes les funcions especialitzades i propies a les del lloc de
treball convocat, per sobre de 912 dies treballats, s’ha realitzat en empreses publiques de transport de passatgers
per superficie d’ambits metropolitans superiors al milié d’habitants, es donara 0,5 punts per cada 30 dies
treballats. .
9.1 Experiéncia
professional
N . . i maxim 1.5 punts
1-Experiéncia professional desenvolupant totes les funcions del lloc de treball convocat, per sobre de 912 dies P
treballats, en empreses del sector privat del transport de passatgers per superficie i en els darrers 3 anys des de
la data de publicacié d’aquestes bases al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona: per cada 30 dies treballats
s’obtindra 0,5 punts
9.1.B | O bé,
2- Si aquesta experiéncia professional desenvolupant totes les funcions especialitzades i propies a les del lloc de
treball convocat, per sobre de 912 dies treballats, s’ha realitzat en empreses privades de transport de passatgers
per superficie d’ambits metropolitans superiors al milié d’habitants, es donara 0,25 punts addicionals per cada 30
dies treballats en els darrers 3 anys.
Cursos de perfeccionament relacionats amb I'ambit de treball del lloc de treball convocat.
Formacié especialitzada:
9.2A 9.2A1 Formaci6 en Instal-lacié i manteniment CCTV BASIC EMBARCAT (9 Punts).
9.2A.2 Formaci6 en Tecnologia Mobileye Shield+ Mater. Mobil (6 punts) . 9.2 Formacié
9.2A.3 Formaci6 en T-Mobilitat Manteniment BUS (4 pUntS). Comp|em entaria
9.2A.3 Formaci6é en Manteniment ler i 2on Nivell Sistema EMV (6 punts). maxim 25 punts
9.2 B | Altres cursos relacionats: (maxim 5 punts)
93A Haver superat processos de seleccié a TMB, amb contractacio efectiva, per cobrir un lloc de treball de les
e mateixes caracteristiques que el lloc de treball convocat. 20 punts.
9.3 altres mérits
(maxim 20 punts)
03B Haver superat processos de selecci6 en altres entitats i/o organismes publics del sector del transport de

passatgers per cobrir un lloc de treball de les mateixes caracteristiques que el lloc de treball convocat. 10 punts.

**En els casos d’empat en la puntuacié total provisional de mérits, després d’aplicar els criteris de desempat
publicats a les bases, s’ha establert aquest ordre de prelacié.



http://tmbnet/default.asp

