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Carlos Jiménez Pérez 
Director Àrea d’Organització i Persones  
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 Gener 2020 – actualitat: 
 Transports Metropolitans de Barcelona 

Director de l’Àrea d’Organització i Persones 

 
 Juliol 2016 – gener 2020: 

 Grupo Zeta 

Director d’Organització i Persones   

 
 Octubre 2010- juny 2016: 

 Alstom  

Director Recursos Humans de la comunitat de compres  

Director de Recursos Humans de Material Rodant  

 

 Octubre 2005- juny 2010  
 Estampaciones Sabadell 

Director de Recursos Humans i Comunicació 

 

 Desembre 2003 – setembre 2005  
 INFUN Group 

Director de Recursos Humans 

 

 Setembre 1998 – octubre 2003  
 Faurecia  

Director de Recursos Humans Divisió seients 

Director de Recursos Humans i Comunicació 

 
 Novembre 1997 – agost 1998  

 Novartis Farmacéutica 

Director de Recursos Humans 

 

 Juliol 1990 – octubre 1997  
 Boehringer Mannheim   

Director de Recursos Humans 

Gerent de Recursos Humans 

 

 Octubre 1989 – juliol 1990 
 Hewlett Packard 

Director de reclutament i Prestacions 

 

 Novembre 1986 – octubre 1989  
 SA CAMP (Hoy Reckitt Benckiser) 

Responsable de Formació i Reclutament  

 

 Març 1985 – octubre 1986  
 Ajuntament de Granollers 

Director de Personal 
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Formació Acadèmica 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CERTIFICACIÓ VERACITAT DADES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2000 - Màster de Gestió Comunicació Corporativa – Communication Management. ESADE 

 1999 - Strategic Management. Strategy and Change . INSEAD 

 1994 - PDD. Management. IESE BUSINESS SCHOOL 

 1993 - International Business . IMD BUSINESS SCHOOL 

 1985 - Psicologia Industrial i Organització. UNIVERSITAT DE DE BARCELONA 

 

El Sr. Carlos Jiménez Pérez certifica que la informació recollida en el present document de Perfil i trajectòria professional ha 
estat facilitat per la persona interessada i assumeix la responsabilitat de la seva veracitat . 

 

En virtut de l´article 9.1 b) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, 
autoritzo a la publicació del meu perfil i trajectòria professional en el Portal de Transparència de TMB.  


