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LLISTA PROVISIONAL DE LES PERSONES PARTICIPANTS ADMESES | EXCLOSES
EN EL PROCES DE SELECCIO PER COBRIR 3 PLACES DE DIRECTOR/A PER TMB
(referéncia 10105).

Tal i com consta a les bases de la convocatoria, s’habilita un termini de 2 dies habils, a partir de I’endema d’aquesta
publicacid, per a que les persones candidates puguin presentar una al-legacié sobre les dades publicades a la llista
provisional de persones admeses i excloses. Amb aquests efectes, hauran de dirigir-se per correu electronic a
selecciodireccio@tmb.cat, identificant-se amb el seu nom i cognoms, dades de contacte i especificant el procés i el motiu de
reclamacio, aixi com adjuntar en la mateixa els documents que calguin per esmenar.

Llista provisional de persones admeses i excloses placa Director/a d’Administracié i Finances:

DOCUMENT IDENTITAT ESTAT

*Fk()QGT** ADMES/A

k] ] 5Gr ADMES/A

**x31 06+ ADMES/A

**x3D()Jr ADMES/A

*HAJGTGE ADMES/A

k[ D DLk ADMES/A

*hk D5 Jr ADMES/A

X A JE ADMES/A

*RXGBA TH ADMES/A

*HQBJQr ADMES/A

*kkQQ DT H* ADMES/A

DOCUMENT IDENTITAT ESTAT MOTIUS
D’EXCLUSIO

*E*()G2GH EXCLOS/A 7
*EX( 77 1E EXCLOS/A 3,7
*k%k] 044** EXCLOS/A 3,7
*XDT D x EXCLOS/A 3,7
**G A5 ] *x EXCLOS/A 7
*XGDOGH EXCLOS/A 2,4,7
Y B EXCLOS/A 2
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Llista provisional de persones admeses i excloses placa Director/a d’Area de Comunicacio i
Relacions Institucionals:

DOCUMENT IDENTITAT ESTAT
**x[8Q 7] ¥ ADMES/A
*X AT DO* ADMES/A
*HXG DDk ADMES/A
DOCUMENT IDENTITAT ESTAT MOTIUS
D’EXCLUSIO
k] OG 7+ EXCLOS/A 2,3,7
*H*QQDQr EXCLOS/A 2
k] ] 394 EXCLOS/A 2,4,7
QD D Gr EXCLOS/A 3
k] 5] ** EXCLOS/A 7
kA5 ] * EXCLOS/A 3,7
I EXCLOS/A 3,7
*xQBDGw EXCLOS/A 1,2,4,8
*FRQD Qe EXCLOS/A 3
#HED TG EXCLOS/A 3
*x*()3G5H EXCLOS/A 2,4,7
T EXCLOS/A 2,4,7
RG] * EXCLOS/A 3
*xx3()3 2% EXCLOS/A 7
***GQAGH* EXCLOS/A 3,7
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Llista provisional de persones admeses i excloses placa Director/a d’Area d’Organitzacid, Cultura i
Desenvolupament:

DOCUMENT IDENTITAT ESTAT

*xxD()3Qr ADMES/A

***3Q4 5% ADMES/A

k3G H* ADMES/A

*H*QQOGH ADMES/A

DOCUMENT IDENTITAT ESTAT MOTIUS
D’EXCLUSIO

**HT QB EH EXCLOS/A 7
*H*GD GG H EXCLOS/A 2,4,6,7
*AXGE G H EXCLOS/A 5,7
PRV EXCLOS/A 2,4,6,7
**kQ7 GI* EXCLOS/A 2,4,6,7
*HRQBGTH* EXCLOS/A 2,4,6,7
*HKGET Jrk EXCLOS/A 7
*AxQTGJH EXCLOS/A 2,4,6,7
*HETTO0** EXCLOS/A 6,7
*HATEQ] ko EXCLOS/A 6,7
ik Q7 H* EXCLOS/A 7
k] )7 7H EXCLOS/A 4,6,7
*EXJGQDH EXCLOS/A 2,4,6,7
*xk] OG5* EXCLOS/A 2,4,6,7
k()7 Grr EXCLOS/A 5,7
*AXQA T Jr EXCLOS/A 6,7
**kG] QR EXCLOS/A 2,4,6,7
*xBRAGH EXCLOS/A 6
*xkQT )k EXCLOS/A 2,5,7
***GGDGH EXCLOS/A 7
kDG T HEk EXCLOS/A 7
*EX DG H EXCLOS/A 7
*xQ5GGH EXCLOS/A 6,7
HAHG I Gk EXCLOS/A 2,4,6,7
ok EXCLOS/A 7
kG ] Hx EXCLOS/A 7
**QQBG* EXCLOS/A 6,7
*XKZA DGR EXCLOS/A 7
k()] Q5% EXCLOS/A 6,7
*H*GE] 4ok EXCLOS/A 7
*AXGAA ] * EXCLOS/A 5,7
*xx81 5% EXCLOS/A 2,5
*xkGQA k EXCLOS/A 7
k)] 3GH EXCLOS/A 7
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*H*() DG4 * EXCLOS/A 2,4,6,7
k()G H EXCLOS/A 5,7
%G1 06+ EXCLOS/A 2,4,6,7
*HrGBAJHr EXCLOS/A 2,4,6,7
k] D] %k EXCLOS/A 3,4,6
k] 04 4% EXCLOS/A 3,5,7
*xxG1 00* EXCLOS/A 2,4,6,7
*AXQAAJH EXCLOS/A 7
*AKGGT ] Kk EXCLOS/A 2,4,6,7
*RkQB AN ** EXCLOS/A 7

Llista provisional de persones admeses i excloses que no han especificat a quina o quines de les

places es presenten:

DOCUMENT IDENTITAT ESTAT MOTIUS
D’EXCLUSIO
T LT 4% EXCLOS/A 2,4,7
*x 358 6% EXCLOS/A 2,4,7
***6814** EXCLOS/A 1,2,4,7
***x3361** EXCLOS/A 1,2,4,6,8
*HHGGYQH EXCLOS/A 2,4,6,7
*ix 3537 EXCLOS/A 3,7
***3455** EXCLOS/A 2,4,7
***0683** EXCLOS/A 2,4,7
3647+ EXCLOS/A 2,4,7
**RQTQOr* EXCLOS/A 2,4,7
*i838GH* EXCLOS/A 2,4,7
***2818** EXCLOS/A 2,4,7
***0955** EXCLOS/A 3,7
***0428** EXCLOS/A 2,4,7
***Q348%* EXCLOS/A 2,4,7
*IKGBY EXCLOS/A 2,4,7
***1330** EXCLOS/A 1,2,4,8
*k* 1 547** EXCLOS/A 1,2,4,8
R 409%* EXCLOS/A 2,4,7
*RAB IR EXCLOS/A 2,4,7
Motius d’exclusio6:
CODI MOTIU EXCLUSIO

1 No aportar el curriculum vitae actualitzat, com s’indica en el punt 4.1. de les bases de la convocatoria.

2 No aportar el document d’identitat, com s’indica en el punt 4.1. de les bases de la convocatoria.

3 No disposar de la titulacié académica requerida a I'annex | de les bases de la convocatoria i segons el lloc de treball al qual s’opta.
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No acreditar degudament la titulacié academica requerida a I'annex | de les bases de la convocatoria i segons el lloc de treball al

4 )
qual s’opta.

5 No disposar de la titulacié académica de Postgrau/Master en Recursos Humans requerida a I'annex | de les bases de la
convocatoria per a la plaga de Director/a d’Organitzacio, Cultura i Desenvolupament.

6 No acreditar degudament la titulacié académica de Postgrau/Master en Recursos Humans requerida a I'annex | de les bases de la
convocatoria per a la plaga de Director/a d’Organitzacio, Cultura i Desenvolupament.

2 No disposar de I'experiéncia professional sol-licitada a I'annex | de les bases de la convocatoria i segons el lloc de treball al qual

s’opta.

No acreditar degudament I'experiéncia professional sol-licitada a I'annex | de les bases de la convocatoria i segons el lloc de treball
8 al qual s’opta.

9 Haver estat separat/da del servei per acomiadament d’alguna de les empreses del grup TMB.
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