Transports
Metropolitans
de Barcelona

LLISTA PROVISIONAL DE LES PERSONES CANDIDATES ADMESES |
EXCLOSES EN EL PROCES DE SELECCIO PER A LA COBERTURA, AMB
CARACTER INDEFINIT, D’UNA PLACA DE RESPONSABLE DE RELACIONS
LABORALS DE BUS, PER TREBALLAR A L’AREA D’ORGANITZACIO |

PERSONES (referencia 10090).

Llista provisional de persones admeses:

DNI ESTAT
*xkD ] 7 4% ADMES/A
**53327** ADMES/A
Ak QTR ADMES/A
**kGQE G ADMES/A
*xxQ] D 3k* ADMES/A
Llista provisional de persones excloses:

DNI ESTAT MOTIU/S
*xx()430%* EXCLOS/A 3,4
HHHO57 1% EXCLOS/A 12,6
*x*()7 ] 2% EXCLOS/A 2
*xx] DO 7% EXCLOS/A 1,2,3,4,6
Hxx] D] 1% EXCLOS/A 1,2,3,4,6
Hxk] DA QwH EXCLOS/A 12
*xk] DAQH* EXCLOS/A 2,3,4
Hokk] DG Gk EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*okk] 3GJH* EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xk] 3GGxH EXCLOS/A 1,2,3,4,6,7
*xx] AAGF* EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xk] 57 A% EXCLOS/A 1,2,3,4,6
Hxk] TQT % EXCLOS/A 1,2,3,4,6,7
*xx] 8B ** EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xx] 870%* EXCLOS/A 1,3,4,6
*xXD()7 1% EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xkD] QQr* EXCLOS/A 1,2,3,6
*x% ] Q4* EXCLOS/A 2,3,4,6
**kQDO2% EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*XRD AN Qx* EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xk DB EXCLOS/A 2,4,6
**x3] Q5** EXCLOS/A 3,4
**x3338%* EXCLOS/A 2,4
#x%k3500** EXCLOS/A 1,2,3,4,6,7
*xk 3G Qr* EXCLOS/A 12,46
**k3GQPxH EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xk 4] ] 4r* EXCLOS/A 1,234
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*XKAD QX EXCLOS/A 1,2,3,4,6
Hxk ] 33GHH EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*XRAND] % EXCLOS/A 2,3,4,6
*xk 45 Gr* EXCLOS/A 1,2,3,4,6
**%k4Q3Q%* EXCLOS/A 12,6
HHKG()QHk EXCLOS/A 12
ARG APk EXCLOS/A 1
ARG G Jhk EXCLOS/A 3,4
ARG G Jrk EXCLOS/A 1,2,3,4,6,7
*HKGGQ ] ko EXCLOS/A 1,2,3,4,6
R EXCLOS/A 1,2,3,4,6
HhkGIGJh EXCLOS/A 3,4
*AKGABA** EXCLOS/A 3,4
HAKGEETH EXCLOS/A 1,2,6
Hrk @75k EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xk7 ] 5O** EXCLOS/A 1,2,3,4,6
xx7 ] 5% EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xx7 ] GE** EXCLOS/A 1,2,3,4,6,7
Ak DGR, EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*AX DT O** EXCLOS/A 1234
*ART A D3* EXCLOS/A 1,2,3,4,6,7
HAHTB5 kK EXCLOS/A 3,4
**KT GOQR* EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*AHT GEER* EXCLOS/A 2,3,4,6
AR THT R EXCLOS/A 1,2,3,4,6
H*k T BREH EXCLOS/A 1,2,3,4,6
**k7Q] @ EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xKQDT kK EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xk Q53w EXCLOS/A 2,346
Hxk Q75 Pxk EXCLOS/A 2,6
*xk Q75 QxH EXCLOS/A 2,346
*xxQGOG** EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xxQGGYr* EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xxQGQG* EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xkGQ5 Dk EXCLOS/A 1,2,3,4,6
*xkQ()] Q%% EXCLOS/A 1,2,3,4,6
**kQ] 4Qr* EXCLOS/A 1,2,3,4,6
**%Q G EXCLOS/A 1,3,4
*HEQAGOr* EXCLOS/A 3,4,6
**kQG] Gk EXCLOS/A 2,3,4,6
HAKQGA T rk EXCLOS/A 6

Motius d’exclusié:

Codi

Motiu exclusio

No disposar i/o no acreditar degudament la titulacié académica requerida de Dret o Relacions
Laborals (per les dues cares, homologacio si fos el cas, etc.).

No disposar i/o no acreditar degudament la titulacié académica requerida de master o postgrau en
RRLL/RRHH/Negociacié Col-lectiva.

No disposar i/o no explicar degudament I’experiéncia minima de 3 anys en coordinacié i/o direccio
d’equips en I'ambit de les RRLL.
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No disposar i/o no explicar degudament I'experiéncia minima de 5 anys en gesti6 de RRLL en
organitzacions de més de 300 persones en plantilla.

Haver estat separat/ada del servei per acomiadament o per falta de superacio del periode de
prova.

6 | No aportar la declaracio responsable degudament complimentada.

No aportar el curriculum vitae actualitzat.

Tal i com consta a les bases, les persones excloses o aquelles que no apareguin en el llistat
disposaran d’un termini de 2 dies habils seglents a la data de publicacié de la llista (dies 14 i 15
de juliol del 2025) per fer les esmenes que creguin oportunes. Amb aquests efectes, hauran de
dirigir-se per correu electronic a seleccio@tmb.cat , identificant-se amb el seu nom i cognoms,
dades de contacte i especificant el procés i el motiu de reclamacié, aixi com adjuntant els
documents que siguin necessaris.
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